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सार 

महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी असधसनयम (मनरेगा) का सहमािल प्रदशे में 

सामासजक-आसथवक प्रभावों का अध्ययन यह अध्ययन सहमािल प्रदशे के िंबा, मंडी और ऊना 

सजलों में मनरेगा के अतंगवत दी जा रही मजदरूी के सामासजक-आसथवक प्रभावों का सवशे्लषण करता 

ह।ै इसका उद्दशे्य मजदरूी भगुतान की समयबद्ता, आय एवं व्यय में पररवतवन, मसहला सशसिकरण, 

तथा प्रवास पर योजना के प्रभाव का मकूयांकन करना ह।ै अध्ययन में प्राथसमक और सद्वतीयक 

आंकड़ों के साथ-साथ वणवनात्मक शोध पद्सत का उपयोग सकया गया। सनष्ट्कषों से ज्ञात हुआ सक 

योजना न े ग्रामीण जीवन स्तर, आय में वसृद् और सामासजक समावेसशता को प्रोत्सासहत सकया, 

सवशेषकर िंबा और मंडी सजलों में इसका प्रभाव असधक रहा। मसहलाओ ं की सनणवय क्षमता, 

आत्मसवश्वास और सामासजक भागीदारी में भी उकलेिनीय सधुार दिेा गया। हालांसक, मजदरूी 

भगुतान में दरेी और बाजार मजदरूी की तुलना में कम दरें प्रमिु िनुौसतयााँ हैं। अध्ययन नीसतगत 

सधुारों जैसे सडसजटल भगुतान, मजदरूी दरों में संशोधन और जागरूकता असभयानों की आवश्यकता 

पर बल दतेा ह।ै 

मखु्य शब्द: महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी असधसनयम, आजीसवका सरुक्षा 

प्रस्तावना 

महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी असधसनयम (मनरेगा), सजसे 2005 में लाग ूसकया गया 

और 2009 में इसके नाम को मनरेगा रिा गया, भारत की सबसे व्यापक और महत्वाकांक्षी 
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सामासजक ककयाण योजना ह।ै यह योजना सवशेष रूप से ग्रामीण भारत के कमजोर और सपछडे़ वगों 

के सलए आजीसवका सरुक्षा प्रदान करन,े रोजगार सजृन को प्रोत्सासहत करन ेऔर सतत ्सवकास के 

सलए स्थानीय संसाधनों के प्रबंधन को सदुृढ करन ेके उद्दशे्य से लाग ूकी गई। 

सहमािल प्रदशे में मनरेगा का सियान्वयन सवसवध भौगोसलक और सामासजक-आसथवक पररसस्थसतयों 

के बीि हुआ ह।ै इससलए इस अध्ययन का उद्दशे्य न केवल मजदरूी के प्रत्यक्ष आसथवक प्रभावों का 

मकूयांकन करना ह,ै बसकक यह समझना भी ह ैसक सकस प्रकार यह योजना ग्रामीण पररवारों के जीवन 

स्तर, सामासजक संरिना, लैंसगक समावेसशता और स्थानीय रोजगार सजृन में योगदान करती ह।ै 

अध्ययन को सहमािल प्रदशे ग्रामीण सवकास संस्थान द्वारा ग्रामीण सवकास सवभाग के सहयोग से 

सकया गया। इस अध्ययन में प्राथसमक और सद्वतीयक डेटा, सरकारी ररपोट्वस, जनगणना आंकडे़ और 

ऑनलाइन डेटाबेस (जैसे https://nrega.dord.gov.in) का समग्र उपयोग सकया गया ह।ै 

मनरेगा की पषृ्ठभसूम और सवशेषताए ं

मनरेगा ग्रामीण पररवारों को प्रसत वषव 100 सदन का रोजगार काननूी रूप से ससुनसश्चत करता ह।ै यह 

योजना ग्रामीण-शहरी असमानताओ ंको कम करन ेऔर सवशेष रूप से अकुशल श्रसमकों के सलए 

रोजगार अवसर प्रदान करन ेपर कें सद्रत ह।ै मखु्य सवशेषताए:ं  

 काननूी असधकार: ग्रामीण वयस्कों को मांग पर 15 सदनों के भीतर रोजगार प्रदान करना, 

अन्यथा बेरोजगारी भत्ता। 

 मजदरूी समानता: परुुष और मसहला दोनों के सलए समान मजदरूी, सजससे लैंसगक समानता को 

बढावा समलता ह।ै 

 सवकेन्द्रीकृत योजना: ग्राम सभा पररयोजनाओ ंका ियन और कायावन्वयन, सजसमें कम से कम 

50% कायव शासमल। 

 पारदसशवता: सामासजक लेिा परीक्षा, दीवार लेिन और प्रबंधन सिूना प्रणाली के माध्यम से 

ससुनसश्चत। 

 सवत्तपोषण: कें द्र सरकार अकुशल श्रसमकों की मजदरूी का 100% और सामग्री व कुशल 

श्रसमकों की लागत का 75% वहन करती ह,ै शेष 25% राज्य सरकार। 

 मसहला सशसिकरण: कम से कम एक-सतहाई लाभासथवयों को मसहलाएं होना असनवायव। 

मनरेगा की इन सवशेषताओ ंसे यह स्पि होता ह ैसक यह योजना न केवल आसथवक सरुक्षा, बसकक 

सामासजक न्याय और लैंसगक समानता ससुनसश्चत करन ेमें भी योगदान करती ह।ै 
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अध्ययन के उद्दशे्य 

 सहमािल प्रदशे के तीन सभन्न भौगोसलक सजलों िंबा, मंडी एवं ऊना में मनरेगा के अतंगवत 

प्रदान की जाने वाली मजदरूी के ग्रामीण पररवारों की आय, उपभोग व्यय और जीवन स्तर पर 

प्रभाव का तुलनात्मक और सवशे्लषणात्मक अध्ययन। 

 मनरेगा के माध्यम से मसहला श्रसमकों की भागीदारी, सनणवयात्मक भसूमका, सामासजक 

जागरूकता और आत्म-सशसिकरण के सवसवध आयामों का समग्र सवशे्लषण। 

 योजना के कायावन्वयन से संबंसधत संरिनात्मक पहलओु ं सवशेषतः मजदरूी भगुतान की 

समयबद्ता, रोजगार के अवसरों की उपलब्धता और प्रवास पर इसके संभासवत प्रभाव का 

मकूयांकन करत ेहुए नीसत सधुार हते ुसाक्ष्य-आधाररत और व्यावहाररक सझुाव प्रस्तुत करना। 

अध्ययन क्षेत्र और शोध पद्सत 

अध्ययन क्षेत्र:  

सहमािल प्रदशे के तीन सजले:  

 िंबा (उच्ि पहाड़ी) 

 मंडी (मध्य पहाड़ी) 

 ऊना (सनम्न पहाड़ी) 

प्रत्येक सजले से दो सवकासिंड िनुे गए और प्रत्येक सवकासिंड से तीन ग्राम पंिायतें। यह क्षेत्र 

350 मीटर से 2150 मीटर की ऊंिाई पर सस्थत ह,ै जो सहमािल प्रदशे के सवसवध भौगोसलक, 

जलवाय ुऔर सामासजक-आसथवक पररसस्थसतयों का प्रसतसनसधत्व करत ेहैं। 

शोध पद्सत 

यह अध्ययन वणवनात्मक प्रकृसत का ह,ै सजसमें प्राथसमक और सद्वतीयक दोनों प्रकार के डेटा का 

समेसकत रूप से उपयोग सकया गया ह।ै सैंपसलंग सडजाइन के तहत साधारण रैंडम सैंपसलंग सवसध 

अपनाई गई, सजसमें प्रत्येक ग्राम पिंायत से 50 उत्तरदाताओ ंका ियन सकया गया। प्राथसमक डेटा 

नवंबर 2023 में प्रसशसक्षत स्वयं सहायता समहू (एसएिजी) के सदस्यों द्वारा संरसित प्रश्नावली के 

माध्यम से एकत्र सकया गया। सद्वतीयक डेटा सवकासिंड सवकास कायावलय, जनगणना 2011 तथा 

वेबसाइट https://nrega.dord.gov.in जैसे स्रोतों से संकसलत सकया गया। प्राि आंकड़ों का 

सवशे्लषण एक्सेल की सहायता से सकया गया। 

https://nrega.dord.gov.in/
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पररणाम और ििाव 

जागरूकता और कायावन्वयन में उच्ि स्तर की भागीदारी दिेी गई। 96.6% उत्तरदाताओ ं को 

मनरेगा के बारे में जानकारी थी, सजसमें 98.7% न ेग्राम पंिायतों से जानकारी प्राि की। रोजगार 

अवसध के संदभव में 89% उत्तरदाताओ ंको 50-100 सदनों का रोजगार समला। मजदरूी भगुतान में 

दरेी की समस्या भी सामन ेआई, केवल 11.52% को 15 सदनों के भीतर भगुतान प्राि हुआ, जबसक 

63.85% को एक महीन ेसे असधक समय बाद। आवास, पररवार संरिना और भसूम की सस्थसत के 

आंकडे़ दशावते हैं सक असधकांश ग्रामीण अपन ेस्वयं के र्रों में रहते हैं, और कृसष उनके आय के 

प्रमिु स्रोत में से एक ह।ै आय में पररवतवन के सवशे्लषण से पता िला सक िंबा में आय वसृद् सबसे 

असधक (60.96%) रही, इसके बाद मंडी (52.28%) और ऊना (31.54%)। मजदरूी आय, 

व्यवसाय और अन्य स्रोतों में भी िंबा का प्रदशवन बेहतर रहा। व्यय में पररवतवन की तुलना से पता 

िला सक मंडी में कृसष और िाद्य उपभोग पर ििव असधक बढा, जबसक िंबा में सशक्षा और 

स्वास््य पर असधक ध्यान सदया गया। मसहला सशसिकरण के संदभव में 97.36% उत्तरदाताओ ंन े

मनरेगा के बाद र्रेल ू आय में वसृद् की सिूना दी। 68.8% न े सनणवय लेन े में भागीदारी में वसृद् 

बताई, और 79.45% न े आत्मसवश्वास में सधुार अनभुव सकया। प्रवास पर प्रभाव के संदभव में 

16.28% उत्तरदाताओ ंन ेरोजगार की तलाश में प्रवास सकया, जबसक 9.94% न ेमनरेगा के कारण 

अपन ेक्षेत्र में लौटकर रोजगार प्राि सकया। 

मजदरूी की तुलना में 79.28% न े मनरेगा में काम करन े को प्राथसमकता दी, और 55.18% न े

मनरेगा की मजदरूी से संतुसि जताई, हालांसक 72.2% न ेमाना सक बाजार की मजदरूी असधक ह।ै 

सझुाव 

अध्ययन के सनष्ट्कषों के आधार पर यह स्पि ह ैसक मनरेगा के प्रभाव को और असधक प्रभावी एवं 

स्थायी बनान े के सलए कुछ नीसतगत और सियान्वयन स्तर पर सधुार आवश्यक हैं। इस संदभव में 

सनम्नसलसित सझुाव प्रस्तुत सकए जा सकते हैं:  

 मजदरूी भगुतान की समयबद्ता में सधुार के सलए सडसजटल भगुतान प्रणासलयों को सदुृढ 

करना। 

 बाजार दरों के अनसुार मनरेगा की मजदरूी दरों का संशोधन। 

 बेरोजगारी भत्ता और 15-सदन के भगुतान सनयम के बारे में जागरूकता असभयानों को बढावा 

दनेा। 

 ग्रामीण क्षेत्रों में कायवस्थलों की पहुिं को बेहतर करना। 
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सनष्ट्कषव  

सहमािल प्रदशे के िंबा, मंडी और ऊना सजलों में सकए गए इस अध्ययन से यह स्पि हुआ सक 

महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी असधसनयम (मनरेगा) ने ग्रामीण समदुायों के सामासजक 

और आसथवक जीवन पर सकारात्मक प्रभाव डाला ह।ै योजना न ेन केवल ग्रामीण पररवारों की आय 

में वसृद् की, बसकक मसहला सशसिकरण, आत्मसनभवरता और सामासजक भागीदारी को भी 

प्रोत्सासहत सकया। ग्रामीण क्षते्रों में रोजगार के अवसर ससृजत होन े से पलायन की प्रवसृत्त में कमी 

आई। तथासप, मजदरूी भगुतान में सवलंब और बाजार मजदरूी से कम दरें प्रमिु िनुौसतयााँ हैं। अतः 

सडसजटल भगुतान प्रणाली, मजदरूी दर संशोधन तथा जन-जागरूकता असभयानों को सदुृढ करना 

आवश्यक ह।ै 
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